独山子石化公司博士后科研工作站招聘简章

一、独山子石化公司及博士后科研工作站简介

独山子南倚天山，北望准噶尔盆地，西畔奎屯河，位于新疆北疆金三角地区，占地面积448平方公里。其科研设计、生产销售、供水发电、文化教育、生活福利设施配套完善，交通便利，第二条欧亚大陆桥新铁路专用线及312国道和独—库、独—克公路在这里交汇，原油、成品油、化工产品等各类物资进出便利。

独山子石化公司隶属于中国石油天然气股份有限公司，前身是1936年成立的独山子炼油厂，目前是我国西部国有大型炼油化工企业，承担石油化工产品的开发、设计、生产、销售和服务。拥有完善的生产加工手段，雄厚的科研开发实力和质量优良、品种齐全的石化产品，在全国炼化行业中占有重要的地位。
石化公司拥有固定资产400多亿元，现有石油化工装置64套，具有每年1600万吨原油一次加工能力和122万吨乙烯生产能力。可生产石化产品300多种，主要产品有汽油、柴油、煤油、润滑油、聚乙烯、聚丙烯、顺丁橡胶、丁苯橡胶、苯乙烯、乙二醇、苯类等。

石化公司下辖炼油厂、乙烯厂、热电厂、矿区服务事业部、研究院、工程公司等36个单位，共有职工13000多人，大中专毕生占76%以上，职工队伍素质较高。历经七十多年积累和发展，形成了“爱岗敬业，求真务实，自加压力，艰苦奋斗，团结严细，勇攀高峰”的独山子精神。石化公司控股的天利高新股份有限公司自2000年12月25日在上海证交所挂牌上市以来，立足石化，多元发展，建成了全国最大的甲乙酮厂和西北最大的无纺布生产基地，荣获2002年度新疆上市公司综合评比第一名，一直保持着良好的成长性。石化公司先后荣获“国家环境友好企业”、“全国文明单位”殊荣，两次获得“全国五一劳动奖章”、多次获得“全国质量效益型企业”、“开发建设新疆奖章”、“中国石油百面红旗单位”等多项荣誉。
2006年5月，经国家人事部和全国博士后管委会批准，独山子石化公司设立博士后科研工作站，设站以来引进两名博士人员进站参与独山子石化的建设，目前有一人完成项目研究正准备出站答辩。真诚希望热爱石化行业，有志献身西部大开发的德才兼备者加入我公司科研队伍，一展才华，实现自己的人生价值。
二、进站条件
申请从事博士后研究工作的人员必须具备下列条件：
⑴、在国内或国外获得博士学位；
⑵、年龄在四十五岁以下，品学兼优、身体健康；
⑶、具有较强的科研能力和敬业精神；
⑷、所学专业、主要研究方向和研究特长适合公司博士后课题研究需要并能够集中精力从事博士后研究工作。
三、进站程序
1、符合进站条件的博士，可通过电话、信函、电子邮件、传真等方式与博士后科研工作站联系，并以书面形式报名。申报时需提交：①《博士后申请表》；②两位专家的《专家推荐信》；③博士学位证书原件，暂未拿到证书者可由学位授予部门出具有决定授予学位的书面证明或已通过论文答辩的决议书复印件；④身份证复印件；⑤反映自己学术水平、工作能力的有关材料，如研究成果、论著等。
2、对申请进站工作的博士，博士后管理办公室、课题管理办公室对申请材料进行初审，然后组织有关专家通过答辩等方式，对其业务水平、实际工作能力进行考核，确定进站人员，报请自治区博管办审批后办理进站手续。
四、进站博士后待遇
1、博士后研究人员在站期间的工资待遇，按照年薪总额8万元的标准发放。薪酬的构成及支付按独山子石化公司有关文件执行，其他事宜双方可协商确定。
2、独山子石化公司为博士后研究人员建立养老、医疗、失业等社会保险和人身意外伤害保险，具体按公司有关规定执行。

3、独山子石化公司为博士后研究人员提供一套不低于100平方米的公寓，配备必须的生活设施。

4、博士后研究人员进站时，可以凭新疆维吾尔自治区人民政府（以下简称自治区）人事部门介绍信和其它有效证明材料，在克拉玛依市独山子区落常住户口，也可不迁户口，仅办理暂住户口。博士后研究人员的配偶及未成年子女可以随其流动，按有关规定办理暂住户口。

5、博士后研究人员在站期间，可以凭国家人事部专业技术人员管理司或自治区人事部门的介绍信，办理其子女入托、入学的有关事宜，享受独山子石化公司员工的同等待遇。

6、博士后研究人员期满出站，凭国家人事部专业技术人员管理司或自治区人事部门的介绍信和其它有效证明材料，到公安户政管理部门办理本人及配偶和未成年子女的户口迁出和落户手续。

7、如果博士后研究人员配偶所学专业和石化公司需求相符，可办理借聘手续，安排适当工作。配偶的有关借聘手续按石化公司有关文件执行。如果博士后出站后继续在石化公司工作，其配偶可办理正式调动。

8、博士后通讯费、休假、体检及其他待遇参照公司在职员工相关规定按副处级管理人员标准执行。
五、奖励激励机制

1、博士后在站期间，参与其他技术攻关，解决影响生产装置的重大技术问题、显著提高生产装置的经济效益，经博士后领导小组批准，给予5000-10000元加奖。

2、博士后在站期间的科研成果，可参加石化公司科技进步奖的评审，重点考察成果的实际应用及对企业经济效益提高的促进作用，奖励执行公司有关规定。

3、博士后在站期间，按规定由工作站和流动站共同对其进行中期考核，考核结果优秀者，经博士后领导小组批准，给予5000元加奖，同时给予增加报销一次探亲路费。

4、博士后出站考核为优秀者，经博士后领导小组批准，给予10000元加奖，并可作为优先录用人员，以此鼓励突出的博士后人员，激励博士后在博士后科研工作期间多出成果、早出成果。

六、联系方式

通讯地址：新疆独山子石化分公司人事处（党委组织部）
邮编：833600
公司名称：中国石油独山子石化分公司

联系人： 青松、王德华、康华
联系电话：0992-3871243、3688134
传真：0992-3872710、3682902
电子邮件地址:qingsong@petrochina.com.cn
             Zczzb_wdh@petrochina.com.cn
             Yjy_kh@petrochina.com.cn

