
关于开展 2018 年度“香江学者计划”

申报工作的通知

各有关学院及在站博士后：

为有效结合内地与香港的人才资源和研究资源优势，共同促进国

家科技和社会经济发展，全国博士后管委会办公室与香港学者协会自

2010 年起共同实施内地与香港联合培养博士后研究人员计划（即“香

江学者计划”），每年选派一批博士后研究人员赴港开展博士后研究

工作。现就做好我校 2018 年度“香江学者计划”申报工作的有关事

宜通知如下：

一、“香江学者计划”主要内容

“香江学者计划”每年选派内地博士到香港指定的大学，在港方

合作导师的指导下，以港方大学合约研究人员的身份开展博士后研

究，为期两年。2018 年度拟选派 60 人，资助经费为每人 30 万元人

民币和 30万元港币，主要用于支付生活开支、住房补助、科研补助、

社会保险及往返旅费。

“香江学者计划”人员视为内地派出单位的博士后研究人员，须

在派出单位办理进站手续。

二、申报条件

申请人为拟进我校流动站的应届或新近博士毕业生（毕业三年以

内）、在站博士后研究人员（含在职博士后）或从事教学、科研活动

人员，并具备以下条件：

（一）年龄不超过 35周岁。



（二）思想品德端正，身体健康。

（三）具有较高的学术水平和较强的科研能力、创新能力。

（四）具备良好的英语能力。

（五）能全职在港工作两年。

（六）专业领域：基础研究、生物医学、信息技术、农业、新能

源、新材料、先进制造、经济学、法学、管理学等。

（七）此前未获得过此项计划以及“博士后国际交流计划”、中

德博士后交流项目、博士后创新人才支持计划、支持“率先行动”中

国博士后科学基金会与中国科学院联合资助优秀博士后项目等博士

后人才资助项目。

（八）在站博士后人员须经我校和合作导师同意；在职博士后人

员（含定向委培博士毕业生）还须征得其人事关系所在单位人事部门

同意。

三、 遴选原则

个人申请，单位推荐，专家评审，择优录取。

四、 申报程序

（一）岗位需求

港方提供的博士后研究人员岗位需求详见附件 1，每人限报一个

项目。申报人在申报港方提供的岗位时，应选择所属我校已设立的一

级学科博士后流动站的岗位。

（二）提交申报材料

申请人按照申报要求向我校人事处-博士后管理办公室（以下简



称校博管办）提交申报材料。

1. 提交时间及方式

申请人于 2 月 15 日—3月 1日期间登录中国博士后网，进入“业

务工作办理—国外境外交流项目”申报评审系统填写相关信息，上传

《“香江学者计划”申报表》电子版（附件 2）及主要证明材料（扫

描件）。

申请人于3月1日之前向校博管办提交纸质申报材料合订本一式

2 份（要求如下），发送《“香江学者计划”汇总表》(附件 3)电子

版至邮箱：bgb@chd.edu.cn，以“姓名-2018 年香江学者申报”命名。

2. 纸质申报材料合订本要求

纸质申报材料合订本要求一式 2份，装订为 A4幅面，左侧装订，

加封面、目录，具体内容如下：

（1）《“香江学者计划”申报表》（附件 2）

（2）身份及学历证明。身份证复印件（正反面复印至一张 A4纸）、

博士学位证书或答辩决议书复印件。应届毕业生在申请时，如还未进

行答辩，可先进行申报，之后再由校博管办通知提交相关材料。

（3）代表个人最高水平的学术及科研成果材料。论文提供摘要

及收录检索证明，专利或奖励提供复印件，专著提供目录和摘要。

3. 申报材料要简明扼要，介绍性文字要真实、准确、重点突出。

获奖成果需注明颁奖单位和获奖时间、等级、位次（用“位次/人数”

表示）；著作、论文需注明出版社、发表刊物名称，合著的需注明位

次。

mailto:bgb@chd.edu.cn


五、 评审程序

通过我校博士后流动站提交申请后，全国博士后管委会办公室根

据专家评审意见，按照候选人数和入选人数不少于 2：1 的比例确定

候选人并提供给港方。港方对候选人进行第二次遴选，最终确定资助

人选，并由全国博士后管委会办公室通知校博管办及本人。

六、 有关要求

（一）系统申报及纸质材料报送的截止日期为2018年3月1日，

请各申请人务必遵守，逾期不再受理。

（二）申请人保证申报材料的真实、准确，电子材料与纸质材料

内容完全一致。若发现虚报或伪造内容，一经查证，将取消申请人申

报和获选资格。

（三）申请人申报材料如涉密，请做好脱密处理。

联 系 人：贺鑫

联系地址：行政楼人事处博管办 224 室

联系电话：029-82338708、18502943217

人事处

2018 年 1月 28 日
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